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BIRZU ,SAULES* GIMNAZIJOS
MOKINIY PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Birzy ,,Saulés” gimnazijos mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tvarka (toliau Tvarka),
parengta vadovaujantis Pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo programy apra$u, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. balandZio 20 d. jsakymu Nr. V-570, Mokiniy,
kurie mokosi pagal bendrojo ugdymo programas, mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty
panaudojimo tvarkos apra$u, patvirtintu Lietuvos Respublikoes Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023
m. rugpjiéio 31 d. Nr. V-1125, Geros mokyklos koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos $vietimo
ir mokslo ministro 2015 m. gruodZio 21 d. jsakymu Nr. V-1308, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo
ugdymo programas tvarkos apra$u, patvirtintu LR $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. balandZio 5 d.
isakymo Nr. ISAK-556 (suvestiné redakcija nuo 2024-10-11) ir gimnazijos susitarimais.

2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir blidai, vertinimo lygmenys, kompetencijy vertinimas,
vertinimo rezultaty panaudojimas.

3. Sioje tvarkoje mokiniy mokymosi pasiekimai apima ir mokymosi paZanga, tai yra mokinio
nuolatinj augimg ir judeéjimag iSsikelty mokymosi tiksly link, bei ugdymo rezultatus, kurie atspindi
mokiniy jgytas kompetencijas.

4. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Vertinimas
suprantamas kaip mokytojo ir mokinio tarpusavio saveika, kurios metu kaupiama informacija apie
mokinio mokymasi, paZanga ir jvairiais biidais teikiamas griZtamasis ry$ys mokiniui apie jo pasiekimus,
pateikiamos rekomendacijos dél tolesnio mokymosi.

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo procesas grindziamas vertybiniais orientyrais, leidZianCiais
atskleisti mokiniy visapusiSkus gebéjimus tinkamiausiu badu ir sudaryti galimybes juos plétoti. Jais
paremta kasdiené vertinimo praktika gimmazijoje turi prisidéti prie jtraukios ir mokinj, ir mokytojg
igalinancios gimnazijos kultiros formavimosi.

IT SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

6. Vertinimo tikslai:

6.1. padéti mokiniui mokytis;

6.2. pripaZintt ir sertifikuoti rezultatus;
6.3. valdyti ugdymo proceso kokybg.
7. Vertinimo bildai:




7.1, formuojamasis vertinimas uZtikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo — padéti
mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréZiamas kaip cikliSkas mokymo(-si) metu
gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti ar
koreguoti, Vertinant formuojamuoju biidu paZymiai nerafomi. Formuojamasis vertinimas apima:

7.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavimg, sickiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

7.1.2. sudaryma salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie i¥moko;

7.1.3. tolesnj mokymasi stimuliuojandio konkretaus griZtamojo ry$io teikima;

7.1.4. sglygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i$ bendraklasiy uZtikrinima;

7.1.5. mokiniy skatinima permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiektg rezultata;

7.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripaZinimu, juo siekiama
nustatyti atliktos uZduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atZvilgiu. Apibendrinamasis vertinimas
visuomet atlickamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui. Gimnazijos lygmeniu i3skiriamas
mokyklos vidinis ir i$orinis apibendrinamasis vertinimas:

7.2.1. gimnazijos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas | trumpesnio periodo
apibendrinamajj vertinima, kai mokiniai atsiskaito uZ sutartos apimties mokymosi laikotarpj (cikla, temg
ar skyriy), ir ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo
rezultatus ir jvertina mokinio darbg per pusmetj arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui
naudojami paZymiai ir jraSai (jskaityta / nejskaityta). Tinkamai jgyvendinamas apibendrinamasis
vertinimas turi:

7.2.1.1. biiti prasmingas — visos suinteresuotos pusés, jskaitant mokinius ir jy tévus (globéjus,
ripintojus), turi ai¥kiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, kg reiskia gauti mokymosi rezultatai,
ka reikeéty daryti toliau; ‘

7.2.1.2. atitikti $vietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, ka mokiniai turi mokeéti, suprasti ir gebéti atlikti naudodami jgytas
Zinias;

7.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais: sickdami mokiniy mokymosi rezultaty
palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimu lygiy reikalavimus;

7.2.1.4, sudaryti galimybe i$mokti: mokiniams prie§ atsiskaitymg, vertinamg paZymiu turéty biti
sudarytos sglygos i$mokti tai, kas bus vertinama, ir gauti griztamajj ry§j apie tai, kaip jiems sekasi;

7.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazangg kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi biiti gristas daugiau nei vienu vertinimo bidu;

7.2.1.6. vadovautis aiskia vertinimo skale, suprantama visoms suinteresuotoms pusems;

7.2.1.7. remtis jrodymais: paZymiai turi bGti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam tikrg
laikotarpj;

7.2.1.8. vertinti uZ tai, ka mokinys atliko, o ne uZ tai, ko neatliko;

7.2.2. idorin] apibendrinamajj vertinima organizuoja Nacionaliné $vietimo agentlra, vykdanti
pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimus ir valstybinius brandos egzaminus.

8. Vertinimas ugdymo procese apima formuojamajj ir mokyklos vidin] apibendrinamajj
vertinima. Gimnazijoje taikomos formuojamojo ir apibendrinamojo vertinimo praktikos turi palaikyti
mokymasi, deréti tarpusavyje ir uZtikrinti salygas visiems Tvarkos 6 punkte jvardintiems vertinimo
tikslams realizuoti.




ITI SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

9. Vertinimas gimnazijoje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy mokiniy),
bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti tarpusavyje ir sudaryti
bendrg sistema:

9.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkre&iy mokymosi pasiekimy jsivertinima.
Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinimas padedant mokytojui. sivertinimo metodai bei priemonés
pa(si)renkami atsizvelgiant | individualius mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir dalyko
specifikag. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis paZangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi
gebéjimus;

9.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinima pagal
konkreCias kompetencijas. [(si)vertinimas yra planucjamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsiZvelgiant | mokiniy tarpusavio santykius, darbo
maZesnése ar didesnése grupése patirt], grupiy dinamika ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

9.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojama ir jgyvendinama mokiniy
pasiekimy vertinimg, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripaZinti ir sertifikuoti rezultatus, valdyti
mokymos(si) kokyb¢. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei priemonés pa(si)renkami
atsiZzvelgiant | mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko specifika. Siekdamas adekvataus ir
veiksmingo kompetenciju vertinimo, mokytojas atsiZvelgia j visos klasés ir kiekvieno mokinio poreikius,
polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus vertinimo blidus pritaikydamas diferencijavimo ir
individualizavimo principus. Mokytojai jgyvendina kompetencijomis gristus uZdavinius pasitilydami
mokiniams atlikti turtingas uZduotis, atskleidZian¢ias kompetencijy raiska;

9.4. bendruomeninis gimnazijos lygmuo apima gimnazijos pedagoginés bendruomeneés sukurta
mokymo pasiekimuy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarks, deran¢ia su nacionalinio
lygmens dokumentais. Sickdami diegti mokslu grjstg paZangig mokiniy pasiekimy vertinimo praktika,
gimnazijos pedagoginés bendruomenés nariai bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas,
kolegialiai priima sprendimus, drauge kuria bei palaiko vertinimo kultlira bendruomenéje.

9.5 nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdoma iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebésena, mokymosi duomeny analize, i$vady darymg bei rekomendacijy teikima
siekiant geresnés ugdymo kokybés.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

10. Mokinio jgyty kompetencijy vertinimas yra integrali ugdymo proceso dalis. Mokiniai ugdosi
kompetencijas atlikdami uZduotis pamoky metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose.
Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostatomis:

10.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;

10.2. mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése ir kitose
ugdomosiose veiklose, vertinamos fiksuojant mokiniy pasickimy informacija dienyne ar kitais blidais,
sutartais klasés vadovy ir dalyky metodinése grupése.




11. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo biidai. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam
tikro mokymosi etapo pabaigoje gali biiti apibendrinami pazymiu, pasickimy lygiu, Zodiniu ar radytiniu
komentaru pagal susitarimus, priimtus metodinése grupése.

12. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas abipusis griZtamasis ry$ys:

[2.1. turi bati teikiamas jvairiomis formomis (ZodZtu, ra$tu, neverbaline kalba) ir skatinti mokinj
pasitikéti savo jégomis, siekti geresniy rezultaty, motyvuoti mokytis;

12.2. gimnazijos metodinése grupése susitariama dél bendry principy teikiant griZtamaijj rysj, kad
bty laikomasi vienodo sisteminio poZifirio.

13. Pazymys gali biiti konstatuojamojo pobilidZio grjZztamojo rySio forma. Skatinant individualia
pazanga, didesng vertg uZ paymj turi mokytojo pastebéjimai apie atliktos uZduoties kokybe ir
rekomendacijos dél uZduoties atlikimo tobulinimo.

V SKYRIUS
VERTINIMO PLANAVIMAS

14. Planuodamas ugdymo process, mokytojas planuoja ir vertinima, siedamas jj su mokymosi
uzdaviniais, atsizvelgdamas | mokiniy mokymosi patirt] ir galias:

14.1. formuojamojo vertinimo strategijas mokytojas planuoja pamokos plane arba trumpesnio
laikotarpio (konkregios temos) plane; '

14.2. apibendrinamajj vertinima mokytojas planuoja ilgalaikiame plane, programoje.

15. Mokytojai savo dalyko metodinéje grupéje aptaria ir suderina dalyko vertinimo kriterijus,
vertinimo metodus ir formas.

16. Mokytojai per pirmsgsias savo dalyko pamokas rugsé¢jo ménesj mokinius supaZindina su
dalyko, dalyko moduliy, pasirenkamuyjy dalyky programomis, su mokiniy individualios mokymosi
pazangos (MIP) vertinimu / jsivertinimu, aptaria dalyko vertinimo kriterijus, metodus ir formas.

17. Mokytojai, pradédami nauja dalyko programos cikla, skyriu, su mokiniais aptaria tikslus,
uZdavintus, darbo metodus, vertinimo kriterijus.

VI SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS

18. Mokiniy pasiekimai ir paZanga vertinami pagal bendrosiose programose pateiktus kokybinius
ir kiekybinius mokiniy pasiekimy lygiy poZymius.

18.1. mokinio mokymosi pasiekimai vertinami paZymiu, tatkant 10 baly vertinimo sistema,
iraSais ,,jskaityta / nejskaityta’;

18.2. mokiniy paZangai ir pasiekimams vertinti mokytojai taiko metodinése grupése aptartus ir
suderintus dalyko vertinimo kriterijus, metodus ir formas, gali taikyti baigiamujy klasiy mokykliniy ir
valstybiniy egzaminy bei tarpiniy patikrinimy vertinimo Kriterijus;

18.3. mokiniy mokymosi pasickimams vertinti taikoma 10 baly vertinimo sistema pagal
pasiekimy Iygius, apibréZtus pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose:

Pasiekimy lygis/ balai: trumpas apibidinimas:
Mokytojai, ra§ydami paZymj uZ darbg, kurio uzduotys vertinamos taSkais, vadovaujasi $1a lentele:
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/
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Pasiekimu lygis | Teisingy Balai [skaita Apiblidinimas
atsakymy
apimtis
procentais
Aukstesnysis 91 - 100 10 (deSimt) isk. puikiai
81-90 9 (devyni) isk. labai gerai
Pagrindinis 71-80 & (aStuoni) isk. gerai
61-70 7 (septyni} isk. pakankamai
gerai
Patenkinamas 51-60 6 (3esi) isk. vidutiniskai
41 - 50 5 ( penki) isk. patenkinamai
Slenkstinis 31-40 4 (keturi) jsk. pakankamai
patenkinamai
Nepatenkinamas | 21 - 30 3 (trys) nejsk. nepatenkinamai
11-20 2 (du) nejsk. blogai
1-10 1 {vienas) nejsk. labai blogai

Pastaba. Mokytojo sprendimu procentai gali biiti skaiGiuojami nuo visy kontrolinio ar kito atsiskaitomojo darbo tasky
skaitiaus arba nuo maksimalaus klasés / grupés mokiniy surinkty tadky skaidiaus.

*I-II klasiy mokiniy radiniai vertinami pagal lietuviy kalbos ir literatiiros pagrindinio ugdymo pasickimy patikrinimo teksto
kiirimo vertinimo kriterijus. III-IV klasiu mokiniy radiniai vertinami pagal Nacionalinés dvietimo agentiiros pateiktas raginiy
vertinimo normas. .

19. Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Rekomenduojama pasiekimus vertinti
reguliariai:

Jjei dalykui skirta 1 pamoka per savaite — ne maZiau kaip 3 pazymiai per pusmetj;

jei dalykui skirta 2 pamokos per savaite — ne maZiau kaip 4 paZymiai per pusmetj;

jei dalykui skirta 3 pamokos per savaite — ne maZiau kaip 5 paZymiai per pusmeti;

Jei dalykui skirta 4 pamokos per savait¢ — ne maZiau kaip 6 paZymiai per pusmetj;

jei dalykui skirta 5 pamokos per savaitg — ne maZiau kaip 6 paZymiai per pusmetj;

jei dalykui skirta 6 pamokos per savaite — ne maziau kaip 7 paZymiai per pusmetj;

19.1. moduliai, skirti Ziniy gilinimui, vertinami bent vienu paZymiu per pusmetj, kuris pridedamas
prie atitinkamo dalyko pusmeéio paZymiy. Modulio pusmedio jvertinimas yra ra§omas “jsk./nejsk.”;

19.2. moduliai, skirti spragoms likviduoti, vertinami jskaita.

20. Naujai atvykusiems mokiniams skiriamas meénesio adaptacinis laikotarpis, nevertinant
mokinio pasickimy nepatenkinamais paZymiais.

21. Mokomuyjy dalyku, dalyky moduliy, pasirenkamuyjy dalyky vertinimas kasmet aptariamas
mokytojy susirinkime.

22. Atsiskaitomuyjy darby planavimo, skelbimo, jvertinimo ir graZinimo tvarka:

22.1. mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. Kontroliniai darbai yra raSomi baigus
ciklg / skyriy arba jo dalj. [gyvendinant misryjj ugdymo proceso organizavimo modelj rekomenduojama
kontrolinius ir kitus atsiskaitomuosius darbus radyti kasdienio ugdymo proceso organizavimo
laikotarpiu,;

22.2, T - 11 kl. mokiniams per dieng skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas;

22.3. apie kontrolinj darbg mokinius biitina informuoti ne véliau kaip pries savaite fiksuojant
Tamo dienyne. D¢l objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teise kontrolinio darbo laikg pakeisti, bet biitina
suderinti su mokiniais;




22.4. kontroliniai darbai negali biiti ra§omi po ligos, atostogy, paskuting pusmeio savaite;

22.5. kontrolinius darbus mokytojas i8taiso ir grgZina mokiniams ne véliau kaip per dedimt darbo
dieny nuo kontrolinio darbo para§ymo, dél objektyviy priezaséiy mokytojas darbus gali graZinti véliau;

22.6. mokinys, nesaZiningai atliekantis atsiskaitomgsias uZduotis pamoky metu (pastebétas
naudojantis papildomomis, neleistinomis priemonémis ar $altiniais), vertinamas 1 (vienetu);

22.7. kilus klausimams dé] uZduoties atlikimo sgZiningumo, autorystés, plagijavimo, mokinys turi
pagristi savo darbo savaranki$kumg. Jei mokinys nesutinka ar jam nepavyksta to padaryti, mokinio
darbas (darbo dalis) vertinamas 1 (vienetu);

22.8. rekomenduojama kontrolinj darba perradyti, jeigu daugiau nei 50 proc. mokiniy uZ jj gavo
nepatenkinama i\}ertinimq.

22.9. mokiniui neatvykus | atsiskaitomaji darbg ir neatlikus numatytos atsiskaitomojo darbo
uZduoties (kontrolinio darbo ar kt.), mokytojas Tamo dienyne $alia ,,n” raSo ,,nejsk.” arba 1 (vieneta),
kuris laikomas jspéjimu apic bitinybe atsiskaityti bei komentars. Laikinas paZymys 1 (vienetas)
nereiSkia galutinio darbo jvertinimo — mokiniui suteikiama galimybé per nustatyta terming atsiskaityti:

22.9.1. mokinys uZ neatlikta darbg atsiskaito per 2 sav. su mokytoju sutartu laiku, bet ne véliau
kaip likus savaitei iki pusmetio pabaigos, i8skirtiniais atvejais sprend¥ia dalyko mokytojas individualiai.
Mokiniui atsiskaiius, jraSas ,,nejsk.”/1 (vienctas) pakeifiamas paZymiu — faktinju jvertinimu pagal darbo
rezultatus. Si vertinimo pakeitimo procedira netrakfuojama kaip ,Elektroninio dienyno tvarkymo
nuostaty” paZeidimas. Mokinys privalo atsiskaityti visus mokomojo dalyko ilgalaikiame plane
numatytus atsiskaitymo darbus;

22.9.2. jei mokinys laiku nepateikia numatyto darbo ar neatsiskaito u? jj, laikinas jraSas ,,nejsk.
arba paZymys 1 (vienetas) palickamas kaip galutinis vertinimas;

22.10. ilgalaikiai projektai vertinami pagal ilgalaikiy projekty vykdymo aprale numatyty
vertinimo tvarka;

22.11. nacionaliniame / tarptautiniame mokiniy pasiekimy patikrinime dalyvavusiy mokiniy
pasiekimy rezultatai nejskai¢ivojami j pusmedéiy jvertinimus;

22.12. bandomuyjy egzaminy, bandomojo PUPP, kalbos lygio nustatymo testy vertinimai gali biti
jtraukiami j bendrus dalyko vertinimus, gautus balus konvertuojant j paZymius pagal metodinése grupése
pasitvirtintas baly konvertavimo | paZymius lenteles.

23. Jet mokinys praleido daugiau nei pusé dalyko pamoky per pusmet], pusmetis negali biti
vertinamas patenkinamai, kol neatsiskaito uZz mokomojo dalyko ilgalaikiame plane numatytus
atsiskaitymo darbus.

VII SKYRIUS
MOKINIU, TURINCIU SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU, PAZANGOS IR
PASIEKIMU VERTINIMAS

24. Mokinio, kuris mokosi pagal bendrojo ugdymo pritaikyta programa, mokymosi paZanga ir
pasiekimai vertinami atsiZzvelgiant i specialivosius poreikius, galias, daromg paZanga:

24.1. mokinio, kuris mokosi pagal pagrindinio ugdymo individualizuoty programa, mokymosi
paZanga ir pasiekimai vertinami pagal parengtbs programos reikalavimus, atsiZvelgiant | mokinio
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specialiuosius poreikius, galias, daromg paZangg paZymiu, ,,jskaityta®, , nejskaityta® atleista.
Vertinimas yra derinamas su mokinio tévais (globéjais / rlipintojais).

25. Mokiniai, turintys specialivjy ugdymosi poreikiy (SUP), gimnazijoje vertinami atsizvelgiant
I ju individualias galias, ugdymo(si) galimybes, pedagoginés psichologinés tarnybos ar $vietimo
pagalbos specialisty rekomendacijas, remiantis individualizuotomis arba pritaikytomis ugdymo
programomis.

26. Mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimui taikomi pritaikyti arba alternatyviis vertinimo
metodai, kurie gali apimti:

26.1. uzduoéiy formuluoéiy supaprastinima;

26.2. papildomo paaidkinimo, laiko ar priemoniy suteikima (skaiSiuotuvy, schemy, garso jrady ir
kt.);

26.3.vertinimo vzduo&iy skaidymg | maZesnes dalis;

26.4. uzduoties atlikimg ZodZiu ar radtu pagal mokinio stiprigsias puses;

26.5. individualy atsiskaitymo laikg ir tempa.

27. Mokiniy pasiekimai vertinami lyginant jy paZanga su ankstesniais rezultatais (asmeniné
paZanga), o ne su bendraamZiy pasiekimy vidurkiu.

28. Vertinimas grindZiamas formuojamojo vertinimo principais:

28.1. teikiamas nuolatinis ir konstruktyvus griZtamasis rySys, padedantis mokiniui suprasti
klaidas ir tobuléti;

28.2. numatomos pakartotinio atsiskaitymo galimybés;

28.3. skatinamas mokinio jsivertinimas;

28.4. vertinama mokinio pastangos ir individualus augimas.

29. Jei SUP mokinys gauna kelis nepatenkinamus (2-3) jvertinimus, mokytojas inicijuoja
mokinio situacijos aptarimg su klasiy vadovu ir §vietimo pagalbos specialistais, aptariamos prieZastys ir,
esant poreikiui, koreguojamas ugdymo arba vertinimo planas.

30. Visi vertinimo sprendimai su mokiniais, turingiais SUP, yra suderinami su tévais (globéjais,
riipintojais) ir dokumentuojami, atsiZvelgiant | Svietimo pagalbos specialisty i¥vadas.

VIII SKYRIUS
MOKINIO MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMAS UGDYMO LAIKOTARPIO
PABAIGOJE

31. Mokiniy mokymosi pasiekimams per pusmetj arba mokslo metus apibendrinti taikomas
apibendrinamasis vertinimas (paZymys, ,,jskaityta”/“nejskaityta”, atleista).

32. Pusmediy ir metiniai jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami pazymiais 1-
10 baly, arba raSoma ,,jsk.“, ,,nejsk.”, ,,atl.*,

33. Pusmecio dalyko jvertinimas fiksuojamas i§ visy pusmecio baly / paZzymiy, skaiciuojant jy
aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykle. Kiekvienas jradas ,nejsk.” prilyginamas 0 (nuliui). Jei
per pusmet] pusé ir daugiau mokinio jvertinimy yra ,,nejsk.”, tuomet mokinio pusmecio jvertinimas yra
»nejsk.”.

34. Dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas i3 I ir II pusme€iy jvertinimy, skai¢iuojant jy
aritmetinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisyklg (pvz., jei I pusmecio paZymys — 7, II pusmetio — 6, tai
dalyko metinis jvertinimas 7);




34.1. jei II pusmetio jvertinimas yra nepatenkinamas, metinis jvertinimas taip pat vedamas
nepatenkinamas ir skiriami papildomi darbai. Neatsiskai¢ius papildomo darbo, kélimas | aukstesneg klase
svarstomas mokytojy susirinkime.

35. Jei II pusmecio jvertinimas yra ,nejskaityta” (,nejsk.”), tuomet dalyko metinis jvertinimas
~nejskaityta” (,,nejsk.*) ir skiriamas papildomas darbas.

36. Jei pasibaigus ugdymo procesui mokiniui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu.

VIII SKYRIUS
TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA

37. Dalyky mokytojai mokinio jvertinimus fiksuoja elektroniniame dienyne.

38. Fiksuodamas Tamo dienyne nepatenkinamg jvertinimg 1 (vieneta) ar jrada ,nejskaityta”
(-»nejsk.“}, mokytojas parafo komentarg.

39. Atsiradus mokymosi problemoms, tévai apie mokymosi pasickimus informuojami jvairiais
bldais: praneSdami jiems telefonu, jrafu elektroniniame dienyne, individualiame pokalbyije ir kt.

40. Klasiy vadovai ne reCiau kaip karta per pusmetj organizuoja klasés mokiniy tévy
susirinkimus, esant reikalui papildomai kviedia tévus j susitikimus su dalyky mokytojais, pagalbos
mokiniui specialistais,

41. Gimnazijos administracija bent viena karta per metus organizucja mokiniy tévy
dienas/susirinkimus.

42. Mokytojams, pastebéjusiems mokinio Ziniy, supratimo ir gebéjimo spragy arba jvertinusiems
mokinj nepatenkinamai du, tris kartus i§ eilés, rekomenduojama mokinio tévus (globéjus / riipintojus)
informuoti ZodZiu arba rastu.

43. Klasiy vadovai informuoja nepilnamefio mokinio, turinio nepatenkinamy metiniy
Ivertinimy, tévus (globéjus, rlipintojus) apie jy vaikui skiriamus papildomus darbus. Mokinys su dalyko
mokytoju suderina atsiskaitymo uz papildomus darbus formas ir laikg.

44, Klasiy vadovai informuoja mokinio, turinéio nepatenkinamy metiniy jvertinimy, tévus
{globéjus, rpintojus), neturinCius galimybés naudotis elektroniniu dienynu, kitais galimais biidais.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

45. Sjuo vertinimo apra$u vadovaujamasi miSraus ir nuotolinio mokymo proceso metu.
46. Aprasas gali buti koreguojamas mokslo mety pabaigoje.

Birzy ,.Saulé” gimnazijos
metoding taryba
2025-06-30




